
BALANÇO
DE GESTÃO

2021



Tornar a Procuradoria Geral do
Estado de Rondônia, até o fim de
2022, alinhada com o estado da arte
da prática de gestão pública e
advocacia de Estado.

Meta



Avaliação e Diagnóstico Institucional;

Político-Legislativa;

Institucional;

Gestão de Pessoas;

Tecnologia da informação;

Infraestrutura.

EIXOS 



Cumpridos mais de 50% dos

objetivos propostos no plano

de gestão 2021-2022.

Mais de 90% em fase final de

implementação.

QUÃO LONGE CHEGAMOS



+ DE 93 MIL ATUAÇÕES EM PROCESSOS
JUDICIAIS

EM NÚMEROS

+ DE 248 MILHÕES ARRECADADOS

CADA PROCURADOR DO ESTADO ATUOU EM 3.186 MIL
PROCESSOS  (JUDICIAIS, CONSULTIVOS E
ADMINISTRATIVOS)

+ DE 12 MIL PARCELAMENTOS

+ DE  106 MIL ATUAÇÕES EM PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS



AVALIAÇÃO E DIAGNÓSTICO
INSTITUCIONAL

VOLUMETRIA DE PROCESSOS DE CONSULTORIA
CONTROLE DOS RECURSOS HUMANOS DA PGE.

EM ANDAMENTO

CONCLUÍDOS

PRIMEIRAS FASES DA GOVERNANÇA DA DÍVIDA ATIVA.
VOLUMETRIA DE PROCESSOS JUDICIAIS.

MÉTRICAS DE CARGA DE TRABALHO CONSIDERANDO
COMPLEXIDADE

PLANEJADAS



POLÍTICO-LEGISLATIVA

ATUALIZAÇÃO DA LEI COMPLEMENTAR 620;
VALORIZAÇÃO E AMPLIAÇÃO DA CARREIRA DE APOIO;

CONCLUÍDOS

 LEI DA DÍVIDA ATIVA.

EM ANDAMENTO



INSTITUCIONAL

DESTERRITORIALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES JUDICIAIS;
REGULAMENTAÇÃO DO TELETRABALHO;
REGULAMENTAÇÕES SETORIAIS

CUMPRIMENTO DE SENTENÇA
PADRONIZAÇÃO DO CONSULTIVO CONTRATUAL.

POLÍTICA DE NÃO LITIGIOSIDADE;
ELABORAÇÃO DA CARTA DE SERVIÇOS;
CRIAÇÃO DE  OUVIDORIA;
MAPEAMENTO DE ROTINAS E ELABORAÇÃO DE POPS.
ESTRUTURAÇÃO DAS COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL

CONCLUÍDOS



INSTITUCIONAL

VINCULAÇÃO DA SUPEL À PGE
ESTRUTURAÇÃO DO SETOR PARA PAGAMENTOS JUDICIAIS.
REESTRUTURAÇÃO DA ÁREA ADMINISTRATIVA.
REESTRUTURAÇÃO DA CONSULTORIA SETORIAL.

CONCLUÍDOS



NOVO ORGANOGRAMA

SECRETARIA GERAL
5 DIRETORIAS E NOVAS LIDERANÇAS ADMINISTRATIVAS:

DIRETORIA DE PROJETOS ESTRATÉGICOS (DPE)
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS (DFIN)
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO (DTI)
DIRETORIA DE APOIO À ATIVIDADE PROCESSUAL (DAAP)
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA (DAL)

UNIDADES DE EXECUÇÃO UNIDADES SETORIAS PASSAM A SER
DIRETAMENTE VINCULADAS À PGE.



INSTITUCIONAL

MAPEAMENTO DE PROCEDIMENTOS E ROTINAS;
ELABORAÇÃO DAS NORMATIVAS DE FUNCIONAMENTO INTERNO;

EM ANDAMENTO

PLANEJADO

AMPLIAÇÃO DE SÚMULAS;
PARTICIPAÇÃO MAIS ATIVA DA PGE NA CAPACITAÇÃO DOS
SERVIDORES ESTADUAIS;
REGULAMENTAÇÃO DA NOVA LEI DE LICITAÇÕES



INFRAESTRUTURA

SEDE INSTITUCIONAL NA CAPITAL;

REFORMA, APLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DAS REGIONAIS;

ADEQUAÇÃO DA ESTRUTURA ATUAL DA CAPITAL.

EM ANDAMENTO

RACIONALIZAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DAS
REGIONAIS

CONCLUÍDA





TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

ESTRUTURAÇÃO DA GEINFO;
IMPLANTAÇÃO DA PRIMEIRA FASE DO SISTEMA DE GESTÃO DE CONTRATOS
(PACTO).
IMPLANTAÇÃO DE SISTEMA DE S.S.O (CAIPORA);

CONCLUÍDOS

REGULAMENTAÇÃO DO USO DAS FERRAMENTAS DIGITAIS DA PGE/RO;
EVOLUÇÃO DO SISTEMA INSTITUCIONAL DE GESTÃO DA DÍVIDA ATIVA;
NOVO SISTEMA DE GESTÃO DE PROCESSOS DA PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO (KANOÊ);
NOVO SISTEMA DE GESTÃO DE INFORMAÇÕES (42);
AMPLIAÇÃO DAS FERRAMENTAS DE SEGURANÇA TECNOLÓGICA (VPN);
IMPLEMENTAÇÃO DA CENTRAL DE DISTRIBUIÇÃO ELETRÔNICA.

EM ANDAMENTO



TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO ELETRÔNICA;

AUTOMAÇÃO DE CÁLCULOS (ÁBACO);

ROTINA DE CAPACITAÇÃO NAS FERRAMENTAS DIGITAIS DA PGE

PLANEJADOS



GESTÃO DE PESSOAS

REGULAMENTAÇÃO DO ESTÁGIO PROBATÓRIO DOS
SERVIDORES DA CARREIRA DE APOIO

CONCLUÍDOS

REALIZAÇÃO DO IX CONCURSO PÚBLICO PARA A CARREIRA DE
PROCURADOR DO ESTADO
AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE CAPACITAÇÃO
REGULAMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE ESTÁGIO
REGULAMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE RESIDÊNCIA JURÍDICA

EM ANDAMENTO

PLANEJADOS PRA 2022
PONTO ELETRÔNICO
NOVO CONCURSO PARA A CARREIRA DE APOIO



Plano Anual de Contratações 2022;

36 Servidores Nomeados e Empossados;

Aumento da remuneração da carreira de apoio;

Implantação do auxílio-alimentação;

Implantação da Bibliotecas Virtuais;

Criação de núcleos especializados, estratégicos e de massa;

Identificação e tratamento de demandas de massa;

ENTREGAS



Instituição e instalação da setorial PGETJ;

Instalação do Núcleo de Triagem na Procuradoria de Execuções

Judiciais;

Estabelecimento do Núcleo de Litigância Estratégica em Matéria

Fiscal;

Criação do Núcleo de Litigância de Massa em Saúde;

Novo site;

Central telefônica;

ENTREGAS



Implantação do Registro de Ponto

Eletrônico dos Servidores;

Regimento Interno;

Implementação do Plano Anual de

Contratações 2022;

Agenda de Capacitações;

Mudanças no atendimento da Dívida Ativa.

O QUE ESPERAR EM 2022



Aplicação da Política de não litigiosidade;

Participação e incentivo às equipes para

participação nas capacitações;

Encaminhamento de notícias para a ASCOM;

O QUE ESPERAMOS PRA 2022

Usem e acessem o e-mail funcional;

Conheçam o site da PGE;

Contribuições com idéias;



Procuradoria Geral do Estado de Rondônia


