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PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIARIOS
EDITAL 01/2023

A Procuradoria Geral do Estado - PGE e o Centro de Integragdo Empresa-Escola — CIEE,
nos termos da Lei n°11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Portaria n® 372 de 11 de abril de 2022,
tornam publico o Processo Seletivo de Prova Online para preenchimento de vagas imediatas e formagao
de cadastro de reserva para estagio remunerado.

1 - DISPOSICOES GERAIS:
1.1. Poderao participar do processo seletivo:

a. estudantes que tenham concluido pelo menos 40% (quarenta por cento) da carga
horaria ou dos créditos do curso superior, independente do semestre em que esteja formalmente
matriculado, e estejam regularmente matriculados em instituicdes de ensino publicas ou privadas,

com frequéncia efetiva nos cursos de ensino superior, reconhecidos pelo Ministério da Educagao
(MEC) ;

b. brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;
c. aquele que ndo tenha sido exonerado a bem do servigo publico;

d. estar em dia com as obrigacdes eleitorais, quando maior de 18 anos, e das
obrigacdes militares, quando do sexo masculino maior de 18 anos;

e. aquele que ndo tenha feito estagio por periodo igual ou superior a dois anos na
Procuradoria Geral do Estado - PGE, exceto pessoas com deficiéncia, conforme art. 11 da Lei n°
11.788, de 2008;

f. quem ndo tenha condenagdo transitada em julgado por crime contra a Administragao
Publica ou violéncia doméstica.

1.2. O valor da Bolsa Auxilio correspondera a R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos ¢ doze
reais) mensais.

1.3. O valor do auxilio transporte correspondera a R$12,00 (doze reais) por dia util.
1.4. O valor do auxilio transporte varia de acordo com o més.

1.5. O estagio ndo contempla outros beneficios, tais como auxilio-alimentagdo, auxilio-
saude e similares.

1.6. O regime do estagio serd de 30 (trinta) horas semanais a serem cumpridas nos horarios
de funcionamento da Procuradoria Geral do Estado - PGE (preferencialmente das 07h30min até as
13h30min).

2 - DAS INSCRICOES:



2.1. As inscrigdes serdo recebidas somente via internet, pelo site: www.ciee.org.br, no
periodo de 15/02/2023 até as 12:00h (horario de Ronddnia) do dia 25/02/2023, incluindo sdbados,
domingos e feriados.

2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd se certificar de que possui cadastro
ativo e atualizado junto ao CIEE;

2.3. Para realizar a inscricdo, o candidato deverd acessar o enderego -eletronico:

https://portal.ciee.org.br/para-voce/processos-seletivos-especiais/orgaos-publicos/ e localizar na lista de
“PROCESSOS SELETIVOS” o logotipo da Procuradoria Geral do Estado - PGE e clicar nesse /ink.

2.4. O candidato, no ato de inscri¢ao, devera:
a. informar o curso e local (conforme Anexo I deste edital);

b. observar que a carga horaria didria indicada deverd ser compativel com o horario
escolar, sob pena de desclassificacdo no processo seletivo;

c. informar dados pessoais e escolares validos.

2.5. Caso o candidato declare algum dado errado podera corrigir, desde que exclua a
inscri¢do e refaca dentro do periodo de inscricdo determinado neste edital.

2.8. Caso o candidato tenha iniciado a prova online, ndo sera permitida, em hipotese
alguma, a corre¢ao dos dados declarados na ficha de inscrigdo.

2.9. Sera aceita somente uma Unica inscrigdo por candidato.
2.10. Nao serd possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscricao.

2.11. O e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicacao do processo seletivo
seja realizada através dele.

2.12. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CIEE o direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados
de forma completa e correta.

2.13. O(A) candidato(a) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto
n° 8.727, de 28 de abril de 2016, devera indica-lo no ato da inscri¢do, observando que:

a. na inscri¢do, no campo ‘“nome completo”, deverd ser informado o nome civil,
conforme documento de identificacao oficial;

b. o nome social serd utilizado em toda a comunicacao publica do processo seletivo,
sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdo do Termo de
Compromisso de Estagio), para a devida identificacdo do(a) candidato(a), nos termos legais.

2.14. A Procuradoria Geral do Estado - PGE e o CIEE - Centro de Integragdo Empresa
Escola, poderdo a qualquer tempo, verificar as informacdes fornecidas no ato da Inscricdo e tomardo as
medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato, em caso de informagdes falsas ou inveridicas, ser
desclassificado do presente processo, ser acionado judicialmente e, ainda, ser desligado, caso
eventualmente tenha sido aprovado e contratado.

2.15. O Centro de Integracao Empresa Escola - CIEE nao se responsabilizara por solicitagao
de inscrigdo e prova online via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos
computadores, do sistema de comunica¢ao de dados, congestionamento das linhas de comunicagao e falta
de energia.

2.16. Nao havera cobranga de taxa de inscricao.

3 - PROGRAMA DE COTAS:
3.1. Nos termos do art. 6° da Portaria n® 372 de 11 de abril de 2022, fica assegurado:

a. as pessoas com deficiéncia, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
para cada curso;



b. as minorias Etnico-Raciais (pardos, pretos e indigenas), o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada curso.

3.2. Os candidatos com deficiéncia terdo a inscri¢do validada caso se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Stimula n® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ): “o(a) candidato(a) com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia”.

3.2.1. O candidato com deficiéncia, devera, no ato da inscri¢do, declarar o tipo e a descri¢ao
da deficiéncia que possui, além de optar por concorrer as vagas reservadas e fazer upload do laudo médico
(documento original ou copia legivel) com emissdo no prazo méximo de 12 meses, atestando a espécie € o
grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da funcdo e a expressa referéncia ao codigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também, o nome do
candidato.

a. Deficiéncia auditiva, além do laudo médico devera fazer upload exame de
audiometria tonal recente (no méaximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, I, alinea "b", do Decreto n°® 5.296, de 02/12/2004.

3.2.2. Nao sendo comprovada a situagdo descrita no item 3.2, o candidato perdera o direito
a ser admitido para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

3.2.3. O candidato pessoa com deficiéncia que solicitar um recurso de acessibilidade devera
fazer o upload do laudo médico, comprovando a condic¢ao para atendimento.

a. Desde que requerido justificadamente e descrito em laudo médico oficial, o tempo
para a realizacao das provas podera ser diferente daquele definido para os demais candidatos.

b. Em caso de aprovacdo, o candidato devera apresentar o laudo médico original ou
copia autenticada, se solicitado pela Procuradoria Geral do Estado - PGE ou pelo Centro de
Integragdo Empresa-Escola - CIEE.

3.2.4. Os nomes dos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia serdo divulgados
em listas especificas e em lista de ampla concorréncia.

3.3. Para concorrer ao Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais, o candidato devera:
a. efetuar sua inscri¢cao, conforme procedimentos definidos neste edital;
b. assinar declaracdo especifica de opcao para participar da selecdo por esse sistema;

c. comparecer, quando convocado a entrevista pessoal, munido de carteira de
identidade original e comprovante de renda familiar, devendo este ser utilizado como facilitador para
a analise do pleito.

3.3.1. Os candidatos inscritos no Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais deverdo
preencher todas as condigoes estabelecidas nesta portaria.

4 - DAS PROVAS:

4.1. O processo seletivo destina-se a formacdo de cadastro reserva para o preenchimento
das vagas de Estdgio, para estudantes regularmente matriculados nos cursos e semestres ou etapa
equivalente, conforme Anexo I, e sera realizada:

4.1.1. Para os cursos de Direito, Jornalismo, Administracdo, Matematica ¢ Ciéncias
Contabeis, em duas etapas, sendo a primeira uma prova objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatorio e classificatorio e a segunda, uma prova pratica ou escrita, também de carater eliminatdrio e
classificatdrio, na forma de edital posteriormente divulgado.

4.1.2. Para o curso de Tecnologia da Informagdo, em uma unica fase, sendo uma prova
objetiva de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio.



4.2. A prova online objetiva sera realizada no periodo de 15/02/2023 até as 12:00 (horario
de Rondonia) do dia 25/02/2023.

4.3. Para realizar a prova online, o candidato devera acessar, no site do CIEE
(www.ciee.org.br), no mesmo ambiente de processos publicos no qual fez a inscri¢do, localizar o link
“MEUS PROCESSOS” e em seguida, no menu “Opg¢des”, clicar em “FAZER A PROVA”.

4.4.Somente poderd acessar a prova online o candidato que teve a inscrigdo validada
conforme subitem 2.2 deste Edital.

4.5. Ao logar no sistema de acesso a prova, o(a) candidato(a) recebera via SMS ou e-mail o
codigo de confirmagdo para liberacdo do acesso a prova online.

4.6. O(A) candidato(a) terd 02 (dois) minutos, (120 segundos), para responder cada questao,
caso ndo responda dentro do tempo determinado, o sistema gravard a resposta em branco e seguird
automaticamente para proxima questao.

a. Apos a conclusdo da questdo ou término do tempo previsto no item 4.6, esta ndo
poderd mais ser acessada.

b. As questdes e alternativas serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de
forma randomica, questdao por questao.

4.7. A desconexado por qualquer outro motivo acarretara na perda de 1 (uma) questdo. Ao
realizar nova conexao, a questdo nao sera visualizada novamente e sua resposta sera nula, sem direito de
substitui¢ao da questao.

a. A excecdo da perda da questdo se dara ao clicar no botdo “Responder e sair da
prova”

4.8. O(A) candidato(a) ¢ responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

4.9. O(A) candidato(a) que ndo realizar a prova online serd automaticamente eliminado do
processo seletivo.

4.10.A prova objetiva online serd composta de 40 questdes divididas em 3 moédulos, sendo
15 questdes de Lingua Portuguesa, 10 questdes de conhecimentos gerais e 15 questdes de conhecimentos
especificos.

4.11. Recomendagdes antes do inicio da prova:
a. Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;
b. Procure um local tranquilo e silencioso;

c. Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou
pessoas;

d. Procure acessar a prova em um local que oferecga internet banda larga;
e. Nao abra mais de uma janela/aba do navegador ou print de tela;
f. Certifique que o navegador estd com o JavaScript ativado.

4.12. Durante a prova serd solicitada a confirmag¢do de identidade, onde o candidato devera
responder as perguntas conforme dados declarados no ato da inscrigdo. Caso nao seja respondido no
tempo indicado ou for dada resposta incorreta a prova sera interrompida e a questdo apresentada serad
anulada.

4.13. Durante a realizagdo da prova online o candidato ndo poderd abrir mais de uma
janela/aba do navegador de internet, tirar o cursor do mouse da tela ou utilizar print de tela sob pena de ter
a questdo anulada.

4.14. Acarretara a eliminacdo do candidato ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas no item 4.12,
4.13 e 4.14, para a realizacao da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo,
nos comunicados, nas instru¢des ao candidato ou naquelas constantes em cada prova.

4.15. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 40 pontos.



4.16. Somente sera classificado o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 60%
do total da prova e minimo de 50% de acertos em cada modulo.

4.17. Em caso de empate na classifica¢do, o desempate sera feito pelos seguintes critérios;
a. Maior nota na prova subjetiva;
b. Maior nota na prova objetiva online de conhecimentos especificos;
c. Maior nota na prova objetiva online de lingua portuguesa;
d. Maior nota na prova objetiva online de conhecimentos gerais;
e. Maior idade.

4.18. A segunda etapa serd realizada na forma de edital especifico.

5 - DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS DA PROVA
OBJETIVA, CONVOCACAO PARA A PROVA ESCRITA E RESULTADO FINAL DO
CERTAME:

5.1. O espelho de prova online objetiva (gabarito provisorio) sera divulgado no dia
27/02/2023, no site do CIEE (www.ciee.org.br).

5.2. Serdao admitidos recursos quanto ao gabarito da prova objetiva, o qual devera ser
encaminhado eletronicamente até as 23:59 (hordrio de Rondonia) do dia 28/02/2023 para o enderego
recursos@ciee.ong.br, em formuldrio especifico, disponivel para download no site do CIEE
www.ciee.org.br.

5.3. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, fac-simile ou outro meio ndo
previsto neste edital.

5.4. Serdo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado
no item 5.2, bem assim aqueles que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato ou
forem redigidos de forma ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo,
devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, legislacdo, paginas de
livros, nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos comprovantes e, ainda,
exposi¢do de motivos e argumentos.

5.6. A decisdo da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de recursos.

5.7. Se do exame de recurso resultar na anulacdo de questdo integrante da prova, a
pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

5.8. A publicagdo da lista de classificacdo provisoria, gabarito oficial e respostas aos
recursos serao feitas em 10/03/2023.

5.9. O recurso contra a lista de classificagcdo provisoria devera ser encaminhado ao enderego
eletronico recursos@ciee.ong.br, até as 23:59 (horario de Ronddnia) do dia 11/03/2023 em formulario
especifico disponivel para download no site do CIEE (www.ciee.org.br).

5.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisdo de
recursos e/ou recurso do gabarito oficial e resultado final.

5.11. Serao elaboradas duas listas de classificagdao de aprovados:
a. Lista geral de ampla concorréncia;
b. Lista das pessoas com deficiéncias;
c. Lista das minorias Etnico-raciais.

5.12. As listas que referem o item 5.11 serdo elaboradas em ordem decrescente de
classificagdo das notas obtidas, nos termos deste edital.


http://www.ciee.org.br/

5.13. A publicagao da lista final de aprovados na prova objetiva sera feita em 17/03/2023 no
site www.ciee.org.br.

5.14. Serdo convocados para a prova escrita os candidatos aprovados na prova objetiva
online, conforme o Item 4.1.1.

5.15. A prova escrita ou pratica serd realizada de forma presencial, com divulgacdo dos
locais em data oportuna.

5.16. A nota final e classificacdo definitiva dos candidatos se dara pela soma simples das
notas da prova objetiva e prova escrita.

5.17. Do cronograma previsto das etapas:

| Etapa H Data
15/02/2023 até as 12:00
Prova online objetiva (horario de Rondonia) do dia
25/02/2023.

| Publica¢do do caderno de questdes e do espelho de prova (gabarito provisorio); H 27/02/2023

| Interposicdo de recurso contra o gabarito provisorio; H 28/02/2023
Il}ri)s\lljics)ztrzilaa;os recursos ¢ publicacdo do gabarito oficial e das listas de classificagdo 10/03/2023

| Interposic¢do de recursos contra classifica¢do provisoria; H 11/03/2023
Publicacdo das listas de glassiﬁcagﬁo ﬁnall da primeira fase, publicagdo de edital 17/03/2023
com contetido programatico da prova escrita e convocacdo para a segunda fase.

| Aplicacdo da prova escrita H 22/03/2023

| Divulgac¢do do resultado da prova escrita H 28/03/2023

| Recurso contra o resultado da prova escrita H 29/03/2023
Resposta aos recursos contra o resultado da prova escrita e divulgagao do 04/04/2023

resultado final

6 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA:

6.1. O Centro de Integragdo Empresa-Escola—CIEE verificara as oportunidades de estagio
encaminhadas pela Procuradoria Geral do Estado - PGE e convocard os candidatos por ordem de
classificagdo, observando a localidade, o curso e o semestre da vaga solicitada.

6.2. Serdo considerados para convocacdo, o e-mail e os telefones registrados no momento
da inscricao, sendo de responsabilidade do candidato, manter atualizado os dados cadastrais no CIEE.

6.3. Para preenchimento de cada vaga de estagio o candidato deverd se manifestar em até
24 (vinte e quatro) horas ap6s o recebimento do e-mail de convocacdo. Se necessario, o CIEE realizara, no
maximo, 2 (duas) tentativas de contato por telefone em horarios distintos.

6.4. No caso do candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato, e-mail e telefone,
realizadas pelo CIEE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o candidato com classificagdo imediatamente
posterior sera convocado.

6.5. Caso ndo retorne nenhum dos contatos realizados, o candidato ira para o final da lista
de classificados, aguardando o surgimento de nova vaga.

6.6. O candidato que estd no final da lista s6 podera ser convocado para no maximo mais
I(uma) vaga.

6.7. O candidato remanejado para o final da lista, convocado para nova vaga, devera se
manifestar em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o recebimento do e-mail de convocagdo. Se necessario, o
CIEE realizara, no maximo, 2 (duas) tentativas de contato por telefone em horarios distintos.

a. Caso nao seja localizado ou retorne os contatos (e-mail e telefone) no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas o candidato sera desclassificado.



6.8. Caso ndo existam estudantes selecionados com direito a reserva de vagas e em niimero
suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo
seletivo, serdo convocados estudantes da lista geral de ampla concorréncia.

6.9. Caso o candidato nao tenha interesse no processo seletivo, podera solicitar a sua
desclassificacdo, mediante formalizag@o para o e-mail convocacaoespecial(@ciee.ong.br.

7 — DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO:

7.1. A celebracdo do Acordo de Cooperacao e Termo de Compromisso de Estagio sera de
acordo com a Lein°® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

7.2. Sera eliminado da lista de classificados, em qualquer fase do processo seletivo, o
candidato que:

a. Nao aceitar ocupar a vaga de estagio disponivel quando convocado e selecionado;

b. Recusar-se a iniciar o estagio em data, local e demais condicdes estipuladas pela
Procuradoria Geral do Estado - PGE.

c. Nao for localizado apds a terceira tentativa de encaminhamento para nova
oportunidade de estagio, conforme descrito no item 6.4.;

d. Inscrever-se em semestre divergente daquele exigido para inscri¢do no processo
seletivo, conforme item 2.4. deste edital;

e. Informar dados que ndo condizem com sua situagdo a €poca da inscricdo ou que
estejam em desconformidade com os requisitos exigidos para inscrigdo ou que estejam em
desconformidade com os requisitos exigidos por este edital, tais como semestre, curso, entre outros;

f. Nao apresentar a documentagdo solicitada para efetivagdo de sua contratagdo ou
apresentar documentacdo na qual seja identificada qualquer inconsisténcia ou informagao incorreta;

7.3. Nas situacdes acima elencadas, o estudante podera encaminhar, via e-mail, no prazo de
dois dias uteis, contados a partir do contato telefonico realizado pelo CIEE, justificativa formal para o
enderego convocacaoespecial@ciee.ong.br, a qual serd analisada pela unidade responsavel pela
Procuradoria Geral do Estado - PGE , que decidira sobre a sua permanéncia ou ndo na lista de aprovados.

7.4. O CIEE orientara, no ato da convocagao, o prazo ¢ os documentos necessarios para a
retirada do TCE (Termo de Compromisso de Estagio), sendo o candidato aprovado responsavel pelos
tramites das assinaturas junto as partes competentes.

7.5. O estagiario, durante a vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio — TCE, estara
segurado contra acidentes pessoais.

7.6. A contratacdo esta sujeita as normativas da Procuradoria Geral do Estado - PGE, bem
como as diretrizes da institui¢do de ensino.

7.7. A vigéncia do TCE seréd de acordo com os parametros determinados pela Procuradoria
Geral do Estado - PGE , respeitando o disposto na lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, bem como as
diretrizes da instituicdo de ensino.

7.8 Nao podera participar do processo seletivo para estagio nos 6rgaos e/ou entidades do
Poder Executivo Estadual:

a. Ocupante de cargo, emprego ou fun¢do vinculados a 6rgdos ou entidades da
administracdo publica direta ou indireta de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios;

b. Militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal,;
c. Titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

7.9. Somente poderdo ser contratados, estudantes de Instituicdes de Ensino, que declarem
ao CIEE, através de Termo de Convénio, devidamente assinado, possuir o estagio no Projeto Pedagogico


mailto:convocacaoespecial@ciee.ong.br
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do Curso (PPC).

8 - DISPOSICOES FINAIS:

8.1. O candidato ¢ responsavel por acompanhar todos os atos, editais € comunicados
publicados por meio do site www.ciee.org.br.

8.2. A aprovacao no processo seletivo gera para o(a) candidato(a) apenas expectativa de ser
convocado(a) para preencher vaga de estagio, ficando a concretizagdo desse ato condicionada ao
surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo.

8.3. O processo seletivo terd validade de 6 meses a partir da publicagdo do resultado final,
podendo, a critério da Procuradoria Geral do Estado - PGE , ser renovado por periodo igual ou inferior.

a. Quando do esgotamento do cadastro de reserva, a critério da Procuradoria Geral do
Estado - PGE, podera ser publicado processo seletivo complementar que seguird a mesma validade
deste edital;

8.4. O ato da inscrigdo implicara no conhecimento das instru¢des e na aceitacdo tacita das
condigoes estabelecidas neste edital.

8.5. O Centro de Integracdo Empresa-Escola ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de e-mail ndo atualizado e/ou telefone ndo atualizado.

8.6. A Procuradoria-Geral do Estado reserva-se o direito de convocar candidatos em nimero
que atenda as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e a existéncia de
vagas de estagio pré-existentes no 6rgao.

8.7. A simples inscri¢do no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e a Procuradoria
Geral do Estado - PGE a utilizar-se dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade
para as quais foram fornecidos.

8.8. No ato da inscri¢do, o candidato ficara ciente dos termos deste edital, bem como de que
os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, serdo tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva
execucdo do processo seletivo e a divulgagdo dos resultados em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a Administracao Publica e aos termos da Lei n. 13.709/2018 (LGPD).

a. Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo tempo necessario
para o cumprimento das finalidades indicadas neste edital.

8.9. Constardo em cada lista de aprovados as seguintes informacdes: classificacdo, nome do
estudante, curso, semestre/ano, pontuagao obtida em cada componente avaliativo e pontuagao final.

a. A data de nascimento do candidato podera ser aplicada como critério de desempate,
porém ndo serd tornada publica. Em caso de questionamentos e/ou recursos o candidato podera obter
informacgdes através do e-mail recursos(@ciee.ong.br no periodo determinado neste edital.

8.10. Os valores das bolsas de estagio e do auxilio-transporte poderdo ser alterados, a
qualquer tempo, por ato da autoridade competente.

8.11. A realizagdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com a
Procuradoria Geral do Estado - PGE.

8.12. Uma vez convocados, os candidatos aprovados que nao formalizarem a assinatura do
Termo de Compromisso de Estagio ou mesmo nao devolverem as vias assinadas no prazo estipulado pelo
CIEE, serao considerados inaptos e serdo eliminados, seguindo-se a nomeagao do préximo classificado.

8.13. Nao serd fornecido ao candidato comprovante de aprovagdo no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de aprovados divulgadas no site do CIEE www.ciee.org.br.

a. As alteragdes, inclusdes ou retificagdes a este edital serdo publicadas por meio de edital
especifico e disponibilizados no site do CIEE www.ciee.org.br.

8.14. Prescrevera em 3 (trés) dias, a contar da data em que for publicado o resultado final, o
direito de agdo contra quaisquer atos relativos a este processo seletivo.
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8.15. As duvidas surgidas na aplicacdo deste edital, bem como os casos omissos, serdo
resolvidos pelo CIEE em conjunto com a Procuradoria Geral do Estado - PGE.

8.16. As duvidas diversas poderdo ser sanadas a qualquer tempo pela Central de
atendimento do CIEE através do numero 3003-2433 (ligacdo gratuita mesmo que solicite o DDD) ou

através do e-mail: eucandidato@ciee.ong.br.

8.17. Duvidas sobre convocagdes poderdo ser sanadas pela Central de Atendimento do
CIEE através do ntimero 3003-2433 ou através do e-mail: convocacaoespecial@ciee.ong.br.

8.18. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicag¢des de todos os
atos, editais, comunicados, convocagdes e/ou qualquer divulgacdo referente a este processo seletivo no site
do CIEE (www.ciee.org.br), bem como manter atualizado o seu cadastro no site do CIEE.

Publique-se
Porto Velho, 08 de Fevereiro 2023.

FABIO DE SOUSA SANTOS

Secretario-Geral

ANEXO I - LOCALIDADES, CURSOS E VAGAS

LOCAL | CURSO [ VAGAS |
| ADMINISTRACAO H 01+ cadastro reserva ‘
| CIENCIAS CONTABEIS | 01+ cadastro reserva |
| DIREITO H 07+ cadastro reserva ‘

PORTO VELHO =
| TECNOLOGIA DA INFORMACAO* || 01+ cadastro reserva |
| JORNALISMO H cadastro reserva ‘
’ MATEMATICA H cadastro reserva ‘
‘ CIENCIAS CONTABEIS H 01+ cadastro reserva ‘
VILHENA
’ DIREITO H 01+ cadastro reserva ‘
|JILPARANA || DIREITO | 01+ cadastro reserva \
| CACOAL H DIREITO H 01+ cadastro reserva ‘
| BRASILIA | DIREITO | 01+ cadastro reserva \
| TOTAL H 15 vagas + cadastro reserva ‘

*Serdo aceitas inscri¢des para os seguintes cursos relacionados a Tecnologia da Informacdo: Analise de Sistemas, Analise e Desenvolvimento de
Sistemas; Ciéncia da Computacdo; Engenharia da Computagdo; Engenharia de Redes de Computadores; Engenharia de Telecomunicacdes;

Sistemas de Informagdo; Sistemas de Internet.

ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO
SUPERIOR - GERAL

1 —LINGUA PORTUGUESA: Acentuacao, Classe de Palavras, Coeréncia Textual,
Concordancia Verbal e Nominal, Flexao das Palavras, Figuras de Linguagem, Homonimos e Parénimos,
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Ortografia, Plurais, Pronomes, Sindnimos € Antonimos.

2 - CONHECIMENTOS GERAIS: Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas
publicas, aspectos locais e globais. Historia e geografia e Responsabilidade social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NiVEL SUPERIOR

1 — ADMINISTRACAO: Planejamento Organizacional: 1 Conceitos e principios de
planejamento. 2 Natureza e importancia do planejamento. 3 Partes e tipos de planejamento. 4 O ambiente
de planejamento. 5 Planejamento como processo e sistema. 6 A organizacdo e operacionalizacdo do
planejamento. 7 Métodos e técnicas de planejamento. 8 Conceitos e Ferramentas da Qualidade.
Administragdo Publica: 1 Conceito, elementos, poderes; organiza¢cdo e estrutura administrativa, 0rgaos
publicos. 2 Agentes Publicos. 3 Atividades Administrativas: conceitos, natureza, fins e principios basicos.
4 Atos Administrativos: conceito e requisitos, atributos, classificacdo, anulacdo e revogacao, efeitos. 5 —
Nogdes basicas de Licitagdes (Lei 8666/93 e suas alteragdes), Licitacdes na Modalidade pregdo (Lei
10.520/02 e Decreto 3.555/2000) e Sistema de Registro de Prego (Decreto 3.931/2001).

2 — CONTABILIDADE: Nocgoes de Servigos Publicos: Conceito, Servigo Privativo do
Estado, Servigo de Utilidade Publica, Prestacdo de Servigo Mista, Contabilidade Basica: Contabilidade
Aplicada a Administragdo Publica: conceito, objeto, objetivo, regime contabil, campo de aplicagdo,
Orcamento Publico: conceito, principios, ciclo orcamentario, créditos adicionais. Receita: conceito,
classificagdo, estagios. Despesa: conceito, classificagdo, estagios. Despesas de Exercicios Anteriores:
conceito, ocorréncias. Suprimento de Fundos: conceito, concessao, restrigao na concessao. Restos a Pagar:
conceito, classificagdo. Plano de Contas: conceito, estrutura, sistemas de contas. Prescri¢do.3 Receita:
conceito, classificagdo, estagios. Despesa: conceito, classificacdo, estdgios. Despesas de Exercicios
Anteriores: conceito, ocorréncias. Suprimento de Fundos: conceito, concessdo, restrigdo na concessao.
Restos a Pagar: conceito, classificacdo. Plano de Contas: conceito, estrutura, sistemas de contas. 9
Prescrigao.

3 —DIREITO: Direito constitucional: Principios Fundamentais; Direitos e Garantias
Fundamentais; Direitos Sociais; Nacionalidade; Organiza¢do do Estado: Unido Federal; Dos poderes:
Poder Judiciario. Direito Civil: Personalidade; Capacidade; Domicilio; Bens; Fatos e Atos Juridicos;1
Negocios Juridicos; Prescricdo e Decadéncia. Direito Administrativo: Direito Administrativo,
Administragao Publica; Administragdo Direta; Administracdo Indireta, Atividades da Administracdo
Publica, Principios do Direito Administrativo; Atos Administrativos; Negdcios Administrativos. Direito
Processual Civil: Do Novo Cdédigo de Processo Civil (Lei n® 13.105, de 16 de margo de 2015): Da
Jurisdicdo e da A¢do; Das Partes e dos Procuradores; Dos orgdos Judiciarios e dos Auxiliares da Justica;
Dos Atos Processuais; Da Formacao; Da Suspensdo e da Extingdo do Processo; Do Processo e do
Procedimento; Do Procedimento Ordinario; Do Processo nos Tribunais; Dos Recursos; Tutela coletiva;
Conceito; Interesses Difusos; Coletivos e Individuais Homogéneos; Legitimidade; Competéncia; Coisa
Julgada. Direito Digital: Lei Geral de Protecdo de Dados (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018),
Lei de Governo Digital (LEI N° 14.129, DE 29 DE MARCO DE 2021); Inteligéncia Artificial na
Administragdo Publica; Estratégia Brasileira de Inteligéncia Artificial; Invisibilidade Digital.

4 —JORNALISTA: Cobertura Jornalistica; Codigo de Etica; Editoragao de Textos; Foco
Narrativo; Géneros Jornalisticos: Linguagem Jornalistica: conceitos e tipos; Nocdes basicas de técnicas e
praticas em assessoria de imprensa, técnicas de entrevista e apuragdo e reportagem; Noticia: conceito,
barriga, notas, nariz de cera, elementos, classificacdo, tipos de lead, suite; Objetividade Jornalistica;
Processo de construgao do texto jornalistico: narragdo, descricdo, exposi¢ao e didlogo; Reportagem: pauta,
fontes, pesquisa, planejamento, tipos; Titulos.

5—-MATEMATICA: Equacdo do 1.° grau -Média aritmética simples - No¢des de



geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitdgoras - Numeros inteiros - Numeros racionais -
Operacodes e propriedades - Porcentagem - Raciocinio l6gico - Razao e proporcao - Regra de trés simples -
Relagao entre grandezas: tabelas e graficos - Representagao fracionaria e decimal - Resolugdo de situagdes

problema - Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Ciéncia de Dados:
nog¢des basicas de ciéncias de dados.

6 — TECNOLOGIA DA INFORMACAO: Linguagem de programacio: JAVA, Phyton,
Angular; Banco de Dados: Oracle, MySQL, POSTGRESQL, Administragdo de redes, Servidor de
Aplicagdes: JBOSS, TOMCAT Seguranca da Informagao,

_ eil Documento assinado eletronicamente por Fabio de Sousa Santos, Secretario(a) Geral, em 09/02/2023,
;ginm:‘ L‘ily as 15:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
eletrénica Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo
e verificador 0035676098 ¢ o codigo CRC 2D00091A.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n° 0020.071498/2022-71 SEI n°® 0035676098
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