GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N. 767, DE 4 DE ABRIL DE 2014.
Acao Direta de Inconstitucionalidade n° 0801249-71.2017.8.22.0000 - CONCEDIDA
MEDIDA CAUTELTAR PARA SUSPENDER EFEITOS DO ARTIGO 174, COM
REDACAO DADA PELA LC767/2014) E
(ADI 5908 — STF)
Alteragoes:
Alterada pela Lei Complementar n° 1.076, de 17/12/2020.

Dispoe sobre a Carreira de Apoio as Atividades da
Procuradoria Geral do Estado de Rondonia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica instituido, na forma desta Lei Complementar, o Plano de Carreira, Cargos e Salarios
dos Servidores de Apoio as Atividades da Procuradoria Geral do Estado de Rondonia, que adotara como

principios norteadores:

I - a qualidade, a produtividade e a profissionalizacdao dos servicos publicos prestados pela
Procuradoria Geral do Estado de Rondonia;

IT - a valorizacgao do servidor, por meio da implantacao de politicas voltadas para o desenvolvimento
profissional no ambito da PGERO;

IIT — o crescimento funcional baseado no mérito proprio, mediante a adocdo do sistema de avaliagdo
de desempenho; e

IV — os vencimentos compativeis com as fungdes.

Paragrafo unico. Os servidores incluidos neste Plano de Carreira, Cargos e Salarios ficardo sujeitos,
no que lhes couber, ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia.

Art. 2°. Sdo definidos os seguintes conceitos para os fins desta L.ei Complementar:

I - carreira: a organizacao estruturada dos cargos constituida por classes distintas;

IT - cargo publico: conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional
e cometidas a servidor publico, com denominacdo propria e quantidade certa, previsto em Lei e pago
pelos cofres publicos, para provimento efetivo ou em comissado, considerando:

a) cargo efetivo: o cargo provido por meio de concurso ptblico; e

b) cargo em comissdo: o cargo publico de livre nomeagdo e exoneragdo, de natureza gerencial e de
assessoramento.
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IIT - funcdo: conjunto de atividades especificas que caracterizam a area em que o servidor
desenvolvera suas habilidades;

IV - funcdo gratificada: o conjunto de atribuicOes, responsabilidades e prerrogativas que a
Administracdo confere a servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo;

V - progressao funcional: a passagem do servidor efetivo de um padrao para outro superior, dentro
da mesma carreira; e

VI - quadro de pessoal: o conjunto de cargos pertencentes a estrutura organizacional do Poder
Judiciario.

CAPITULO I
DO QUADRO DE PESSOAL DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DE RONDONIA

Art. 3°. Integram o Quadro de Pessoal da Procuradoria Geral do Estado os cargos de provimento
efetivo e os cargos de provimento em comissdo, conforme o Anexo I desta Lei Complementar.

§ 1°. O quantitativo dos cargos efetivos é o constante do Anexo I desta Lei Complementar.
8§ 2°. A jornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais.

SECAO1
DA CARREIRA DE APOIO AS ATIVIDADES
DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Art. 4°. A Carreira de Apoio as Atividades da Procuradoria Geral do Estado de Rondonia é
constituida dos seguintes cargos de provimento efetivo:

I — Analista de Procuradoria; e
IT — Técnico de Procuradoria.

Art. 5°. Os cargos de provimento efetivo sdo estruturados em classes, na forma do Anexo I desta Lei
Complementar.

Paragrafo unico. Os cargos de Analista e de Técnico deverdo ser classificados em especialidades,
mediante Resolu¢do do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Estado, quando for necesséria a
formacao especializada, por exigéncia legal ou habilidades especificas para o exercicio das atribui¢oes do
cargo.

Art. 6°. Aos integrantes da carreira de que trata esta Lei Complementar, cabe o apoio as atividades
precipua dos Procuradores do Estado de Rondonia, que exercerdo suas atividades sempre sob a supervisao
dos integrantes daquela, cabendo:

I - ao Analista de Procuradoria as atividades de planejamento, organizacdo, coordenacdo, supervisao
técnica, assessoramento, estudo, pesquisa, elaboracdo de pareceres, informacées, regulamentos,
avaliacoes, calculos, informatica, e execucdo de tarefas de consideravel complexidade proprias a

formacao de nivel superior; e
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IT — ao Técnico de Procuradoria o suporte ao processamento das atividades das areas meio e fim,
realizando tarefas adequadas a formacao de nivel médio.
Paragrafo unico. Ato do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Estado especificara as
competéncias previstas nesta Lei Complementar, de forma pormenorizada.
CAPITULO II
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 7°. O ingresso em qualquer dos cargos de provimento efetivo dar-se-a na Classe Inicial
estabelecida para cada carreira, apds aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 8°. Sao requisitos de escolaridade para ingresso:
I — Analista de Procuradoria: curso de nivel superior, correlacionado com a especialidade; e
II — Técnico de Procuradoria: curso de nivel médio.

Paragrafo tnico. Além dos requisitos previstos neste artigo, poderdo ser exigidos formacao
especializada, registro profissional e exames psicotécnicos, especificados em edital de concurso.

Art. 9°. O servidor efetivo, ao ingressar no exercicio do cargo publico, ficara sujeito a estagio
probatorio por 36 (trinta e seis) meses, para avaliagdao de sua aptiddo e capacidade para o desempenho do
cargo. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.076, de 17/12/2020)

Art. 9°-A. O servidor da carreira de apoio ficara sujeito a Corregedoria da Procuradoria Geral do Estado
na avaliacdo do estagio probatorio e no regime disciplinar.

Art. 9°-B. O servidor sera avaliado durante o cumprimento do estagio probatorio pela Corregedoria da
Procuradoria Geral do Estado, que contara com o auxilio de uma Comissdo formada por 3 (trés) Procuradores
estaveis. (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.076, de 17/12/2020)

§ 1° Aplica-se ao disposto no caput, o regime previsto nos artigos 58 a 64 da Lei Complementar n°® 620,
de 20 de junho de 2011. (Dispeositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.076, de 17/12/2020)

§ 2° O Procurador Geral do Estado regulamentara o disposto neste artigo, mediante Portaria conjunta
com a Corregedoria da Procuradoria Geral do Estado. (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n°
1.076, de 17/12/2020)

Art. 9°-C. Nos casos de cometimento de falta disciplinar, inclusive durante o estagio probatorio, o
servidor tera a sua responsabilidade apurada através de Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar -
PAD pela Corregedoria da Procuradoria Geral do Estado. (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n°
1.076, de 17/12/2020)
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§ 1° Aplica-se ao disposto no caput, o regime previsto nos artigos 85 a 147 da Lei Complementar n°® 620,
de 2011. (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.076, de 17/12/2020)

§ 2° O Procurador Geral do Estado regulamentara o disposto neste artigo mediante Portaria conjunta com
a Corregedoria da Procuradoria Geral do Estado. (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.076, de
17/12/2020)

CAPITULO III
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 10. O sistema de desenvolvimento e acompanhamento da carreira busca garantir a valorizagao
dos servidores, mediante a igualdade de oportunidades e do desenvolvimento profissional em carreiras,
que associem a progressao funcional a um sistema de qualificacdo e avaliacdo de desempenho por
competéncia e mérito.

Art. 11. Havera promocao consistente na elevacao do Analista ou do Técnico de uma classe para
outra imediatamente superior na carreira.

§ 1°. A promocao funcional dependera de avaliacao a ser realizada a cada trés anos, nos respectivos
meses de ingresso do servidor, e limitar-se-a 1 (uma) classe em funcdo da sua aprovacao no processo de
avaliacdao de desempenho por competéncia.

§ 2°. Em caso da ndo aprovacao do servidor na avaliacdo de desempenho, fica garantida a promogao
funcional de um padrdo pelo cumprimento do intersticio de 5 (cinco) anos, desde que atendidos os
dispositivos legais.

§ 3°. O efeito financeiro da progressao funcional dar-se-a a partir do més subsequente ao periodo
aquisitivo.

§ 4°. O servidor aprovado no estagio probatorio tera direito a progressao funcional.

Art. 12. Cabera ao Centro de Estudos da Procuradoria Geral do Estado a manutengdao do Programa
Permanente de Capacitacdo destinado a formacdo e ao aperfeicoamento profissional, bem como ao
desenvolvimento de competéncias, visando a progressdao funcional e a preparacdo dos servidores para
desempenharem atribuicdes de maior complexidade e responsabilidade.

CAPITULO IV
DA REMUNERACAO

Art. 13. A remuneracao dos cargos de provimento efetivo da Carreira de Apoio
as Atividades da Procuradoria Geral do Estado de RondOnia corresponde ao
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vencimento relativo ao cargo, a classe e a referéncia salarial em que se encontram.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.075, de 17/12/2020)

Art. 14. Ao servidor integrante do Quadro de Apoio as Atividades da Procuradoria Geral do Estado
de Rondonia, investido em cargo comissionado é facultado optar pela remuneracdo de seu cargo efetivo,

acrescido da representacao do cargo em comissao.

Art. 15. Ficam instituidas as seguintes verbas, cujos valores e critérios de concessao serdao definidos
em ato do Procurador Geral do Estado:

I — verba indenizatdria temporaria por exercicio trabalhos extraordinarios; e

IT - verba indenizatoria de transporte.

§ 1°. A verba indenizatoria temporaria por exercicio trabalhos extraordinarios sera paga ao servidor,
por tempo determinado, em razdao de tarefas especiais e urgentes mediante prévia designacdo do
Procurador Geral do Estado, desde que tal atividade implique em majoracdao de sua jornada diaria de

trabalho.

§ 2°. A verba indenizatdria de transporte é devida, para fazer face as despesas com transportes e
conducdo utilizados para o cumprimento de suas fungoes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. A Lei Complementar n. 620, de 20 de junho de 2011, (Lei Organica da Procuradoria-Geral
do Estado de Rondonia) passa a vigorar com as seguintes alteracoes:
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I - Nucleo de Apoio Técnico;

IV — Procurador Diretor ou equivalente - 10% (dez por cento).

§ 1°. Para cada Procuradoria ou unidade do mesmo nivel havera 1 (um) cargo de Procurador Diretor
apoiado diretamente pelo Ntcleo de Apoio Administrativo e Nucleo de Apoio Técnico e Estagiarios.
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pessealmente: (Declarada Inconstltucwnal na ADIN N° 0005093 33 2015 8. 22 0000) (ADIN n’°
0801249-71.2017.8.22.0000 - MEDIDA CAUTELAR CONCEDIDA PARA SUSPENDER A
EFICACIA DA DISPOSICAO CONTIDA NO ARTIGO 174, §1°) (ADI 59-08 — STF)

; iadiet i : i At (Declarada
Inconstltucmnal na ADIN N° 0005093 33 2015 8. 22 0000) (ADIN n° 0801249 71.2017.8.22.0000 -
MEDIDA CAUTELAR CONCEDIDA PARA SUSPENDER A EFICACIA DA DISPOSIGAO
CONTIDA NO ARTIGO 174, §1°) (ADI 59-08 — STF)

8§ 2°. Aplica-se aos Procuradores de Estado o disposto no artigo 118, da Lei Complementar n° 93, de
9 de novembro de 1993.” (ADIN n° 0801249-71.2017.8.22.0000 - MEDIDA CAUTELAR
CONCEDIDA PARA SUSPENDER A EFICACIA DA DISPOSICAO CONTIDA NO ARTIGO
174, §1°) (ADI 59-08 — STF)

Art. 17. O Programa de Estagio e o Programa de Residéncia Juridica serdo regulados por ato do
Conselho Superior da Procuradoria Geral do Estado, tendo seus integrantes vinculo de natureza
contratual, com quantitativos e auxilios definidos pelo Procurador Geral do Estado.

Art. 18. Cabera a Procuradoria Geral do Estado, na forma de sua Lei Organica, baixar as resolucées
necessarias a aplicacdao desta Lei Complementar, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar de sua vigéncia.

Art. 19. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando os efeitos
financeiros decorrentes da criacdo da carreira de que trata esta Lei Complementar, condicionados a

existéncia de disponibilidade financeira e orcamentaria.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 4 de abril de 2014, 126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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ANEXO1
QUANTITATIVO DE CARGOS, CLASSES E VENCIMENTOS

CARGO/CARREIRA CLASSE SUBSIDIO CARGOS
I R$ 5.700,00
11 R$ 6.270,00
ANALISTA DE 111 R$ 6.897,00 30
PROCURADORIA IV R$ 7.586,70
\Y R$ 8.345,37
VI R$9.179,91
CARGO/CARREIRA CLASSE SUBSIDIO CARGOS
I R$ 2.750,00
11 R$ 3.025,00
TECNICO DE 111 R$ 3.327,50 120
PROCURADORIA IV R$ 3.660,25
\Y R$ 4.026,28
VI R$ 4.428,90
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